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Experts in Management and Social Sciences, registered with Securities and 

Exchange Commission of Pakistan, is delighted to publish the Conference Abstract Book of 

the 15th EMS International Research Conference (O) on Advancing Prosperity through 

Economic Freedom, Innovation, and Research, May 04, 2025. Statistics of the 

conference are provided at end of this book (The Book can be accessed from 

https://expertsms.org/ through surfing the conference window). The Organizing 

Committee of the Conference is thankful to all those who participated in the conference 

and made the event successful. 

The Conference Organizing Committee expresses its deepest gratitude to those 

who helped the Committee to plan and organize this event. The Committee believes that 

the event must have inspired many individuals in academia to undertake new research 

initiatives and participate in such events in future. 

Organizing and conducting an international research conference is not an easy 

task. It requires a lot of inputs and efforts to make such event a success. In its true 

essence, the event signifies the unflinching efforts of a number of researchers and 

scholars in the field of research. The Committee recognizes and values contribution of 

everyone. 

The Committee looks forward to the potential researchers to participate in 

academic events that EMS has been organizing consistently and hopes that such academic 

gathering and discussions during and after such events are helpful to both the old and 

new researchers in improving the quality of their future research evdeavours. It is also 

expected that each individual presentation that has been presented in the previous 

conference would have added to the knowledge of audience. 

The Committee also pays its gratitude for all members of the Scientific Committees 

and the Session Chairs for their input in reviewing the abstracts and guiding the 

presenters during their respective presentation. 

At the end, the Committee once again greatly appreciates all those who directly 

and indirectly contributed in the organization of the conference. THANK YOU ALL! 

 
Organizing Committee 
CEMS-15-2025  

https://expertsms.org/
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About Experts in Management and Social Sciences Pvt. Ltd. 

We are a group of experts working with and for 

youth in maximizing their academic and research 

potentials aiming at their social and economic 

well-being. We provide technical support to 

young graduates to become good researchers and 

entrepreneurs through a variety of interventions, 

like training, seminars, workshops, and 

conferences. We also assist PhD/MS students and 

researchers in acquiring new skills and 

improving their skills in areas related to 

designing of research projects, data collection, 

data analysis and reporting. 

Besides, we help organizations (in public, private and development sectors), through 

needed and relevant interventions to improving and sustaining their performance at 

three levels i.e., individual, group and organizational. We also facilitate the organizations 

in designing and implementing behavioral change initiatives. 

Mission 

Our mission is to empower young graduates with right skills, attitudes and tools, to work 

at their fullest potential aiming at enriching their professional skills to uplift theirs and 

their families’ social, psychological and economic wellbeing. 

Vision 

Our vision is to become the leading and the most effective talent developer and enabler 

organization in Pakistan. 

Core Values 

Our core values are: 

• Creative thinking 

• Happiness 

• Psychological value 

• Diversity and inclusion 

• Learning excellence 

Our Slogan 

Join our hands to empower youth for building a psychologically, economically and 

socially vibrant and progressive society.  
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Sarhad University of Science and Information Technology Peshawar 

Sarhad University of Science & 

Information Technology (SUIT), Peshawar, 

is a renowned name in the educational 

circles of Pakistan and abroad. It was 

established in 2001 through an Ordinance of 

the Government of Khyber Pakhtunkhwa 

and is duly recognized by the Higher 

Education Commission. Since its inception, 

the University has made commendable 

achievements in disseminating quality 

education and, in a short span of time; it has 

become a leading institution of higher 

education in Pakistan. The University offers 

a wide range of programs from bachelor to doctoral level. These programs are executed 

through highly qualified and professionally groomed faculty holding PhD degrees from 

renowned institutions of Pakistan and abroad. 

The University is dedicated to imparting high-quality education with emphasis on 

demand-oriented skill-development and training under excellent conditions of learning. 

Its educational programs are designed to enable the students and servicemen to Develop 

skills and competence in their respective areas of specialization. Obtain broad-based, 

cross-functional education with due emphasis on developing critical, analytical and 

logical thinking, and knowledge of societal matters. The education is cost-based, but 

affordable. The University is devoted to students' welfare and intends to provide all 

support and guidance in their pursuit of successful careers and jobs. 
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Experts Centre for Market ad Policy Research (ECMPR) 

Experts Centre for Market ad Policy Research 

(ECMPR) is an independent policy think tank 

in Pakistan, the first one in Khyber 

Pakhtunkhwa. After the enactment of the 18th 

Amendment in the Constitution of Pakistan, 

the provincial governments in Pakistan have 

been given more autonomy, mandate, powers 

and resources. However, there hardly exists 

any systematic mechanism at provincial level 

to support the provincial governments with 

independent analysis of their policies so that 

the quality of their policies be objectively 

assessed and improvement/changes suggested 

for a free, open and prosperous Pakistan. 

Realizing the critical nature of the existing gap, Experts in Management and Social 

Sciences (Pvt.) Ltd., a group of experts working with all stakeholders to address their 

social and economic well-being through a variety of interventions, like research 

interventions, trainings, seminars, workshops, and conferences. The ECMPR is a 

nonprofit public policy organization based in Peshawar with a coordination office in 

Islamabad. In future, the ECMPOR will consider setting up regional offices in Lahore, 

Karachi, Quetta, Muzaffarabad and Gilgit. However, most of the activities will be 

conducted online. 

Vision, Mission and Values of the ECMPR 

The ECMPR envisions public policy making process in the country based on evidence for 

a free, open and prosperous Pakistan. 

Mission 

The ECMPR is committed to work for the ideals of liberty, governments with limited 

interventions, rule of law, free markets and property rights by fostering high quality 

policy-relevant research, and disseminating the findings widely to decision-makers in the 

public and private sectors in Pakistan in general and in provinces in particular. 

Values 

Key values of the Centre will include: Freedom of thoughts, Creativity, Learning, Dialogue, 

Continuous improvement, Objective thinking, Collaboration 

Organization's Slogan 

Join our hands to empower the youth for a psychologically, economically, and socially 

vibrant and progressing society. 
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CONFERENCE ORGANIZING COMMITTEE 
 
DR. WALI RAHMAN 

Prof. Dr. Wali Rahman, Head, Department of Business 

Administration, Sarhad University of Science & IT, Peshawar, 

has his PhD (Human Resource Development) from NUML 

Islamabad. He has more than 26 years experience of serving in 

different public and private sectors/organizations. He is the 

founder and Editor-in-Chief of Sarhad Journal of Management 

Sciences and is reviewer of a number of national and 

international journals. He has published 45 plus research articles in national and 

international reputed journals. He has completed 04 different projects with diverse donor 

agencies. He has supervised 10 PhD scholars, 20 MS scholars. He has been an organizer of 

18 international conferences. 

 

FAYAZ ALI SHAH, PhD (Management) 

Dr. Fayaz Ali Shah, is working as an Associate Professor 

in the Department of Management Sciences, Islamia College 

Peshawar, which is one of the oldest institutes for higher 

education in the country. He has done his master in Human 

Resource Management form Kingston University, UK and PhD 

in Management from Universiti Teknologi Malaysia. He has 

been editor of City University Research Journal and currently 

Editor of Journal of Business and Administrative Sciences and 

member of editorial boards on FJWC, SJMS and IMBR. He has more than 15 years’ 

experience in teaching and research and has published one book and more than 60 

research publications with 10 h-index in the field of organizational justice and law, 

human behaviour and management. 

 

DR. SHAHID JAN KAKAKHEL 

Dr. Shahid Jan Kakakhel is a Chairman and Associate 

Professor of Management at Islamia College University 

Peshawar. He received his MBA from Quaid-E-Azam University 

Islamabad and his Post Doctorate from Gatton college of 

Business and Economics, University of Kentucky, USA. During 

his twenty-year career, he has served different Universities as a 

faculty member and as a research Committee, Academic 

council, BOS, ASRB, selection Board and Research Journal 

editorial member. He has supervised 29 PhD scholars, 70 MS scholars and published 110 

research articles in the field of CSR, Social Entrepreneurship, HRM and Management. 
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DR. ATIQ UR REHMAN 

Dr. Atiq ur Rehman is PhD in HRD. He has over 27 years’ 

experience of working in academia and corporate world in 

Pakistan and Malaysia. He taught MS and PhD level courses in 

SZABIST and Air University Islamabad for about 8 years. He 

supervised several MS and one PhD dissertations. He has 

published nationally and internationally - including impact factor 

journals. His key areas of interest are: HRD, TVET, capacity 

mapping, performance management, communication and advocacy, gender assessment, 

value chain analysis, public sector project management, project M&E, impact evaluation, 

development of business plans, and start-ups management. He has been acting as Chief 

Editor of the IDD – an International Journal of Outcome Management (IOCOM), for the 

last five years. The journal is published on quarterly basis from Toronto, Canada. Besides, 

he has successfully completed more than 100 consultancy projects in Pakistan, Malaysia, 

Myanmar and Afghanistan. 

 

DR. AMJAD ALI 

Dr. Amjad Ali, Associate Professor and is Chairman 

Department of Statistics, Islamia College Peshawar. He did his 

PhD from University Illionis, Urbana-Champaign, USA. His 

Research Interests are Data Analysis and Statistical Modeling. He 

Published numerous research papers in reputable journals. Dr. 

Amjad Ali is a renowned statistician and academician with a 

strong background in statistical research and education. He has 

made significant contributions to the field of statistics through his research and has 

supervised a number of M.Phil and Ph.D. students. His expertise in data analysis and 

statistical modeling has been recognized through various awards and publications. 

 

MS NEELMA RIAZ 

Neelma Riaz, lecturer at NUST and a PhD scholar in 

linguistics from Fatima Jinnah Women University Islamabad. As a 

committed scholar and professional pedagogue, she is passionate 

about disseminating her knowledge and skills in an effective and 

innovative manner. Her expertise includes neurolinguistics 

programing, certified by the American Board of NLP, which she 

integrates into her teaching approach to create engaging and 

effective learning experiences. Her academic journey is marked 

by numerous presentations at both national and international conferences and several 

publications. She is dedicated to continuously enhancing her teaching methodologies and 

contributing to the field of linguistics through her research and scholarly activities. 
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Experts Center for Market and Policy Research (ECMPR) arranged a Pre-Conference 

Online Panel Discussion on its Triple E initiative of Economic and Entrepreneurial 

Education (EEE) on Saturday, May 03, 2025. Proceedings of the discussion are as follows: 

 

Introduction 

Experts Centre for Market and Policy Research (ECMPR), a think tank committed 

to promoting liberty, economic freedom, and prosperity in Pakistan, hosted an online pre-

conference panel discussion focusing on its initiative titled Triple E: Economic and 

Entrepreneurial Education. The session aimed to bring together voices from academia, 

business, and civil society to explore and evaluate the potential of the Triple E initiative in 

shaping a market-ready, economically aware, and self-reliant generation. 

This important event was conducted with the collaboration and support of 

ECMPR’s global partners — Atlas Network and the Foundation for Economic Education 

(FEE), USA — whose shared mission of economic empowerment and individual liberty 

reinforces the core goals of Triple E. 

Panelist and Participants 

The discussion was attended by a distinguished group of stakeholders, including 

Senior faculty from different universities (CECOS University Peshawar; Sarhad University 

Peshawar; Abdul Wali Khan University Mardan; and Islamia College Peshawar), executive 

members from the Peshawar Chamber of Commerce & Industry, researchers and team 

members from ECMPR. 

Purpose of the Panel Discussion 

The objective was to facilitate a structured dialogue around the vision, design, and 

implementation of Economic and Entrepreneurial Education, and how it can bridge the 

existing gap between academic learning and real-world economic participation. 

Key Discussion Themes 

Revamping Academic Approaches Toward Economic Literacy: Academics stressed the need 

to infuse economic concepts into mainstream education, especially in non-business 

disciplines, so that students develop a stronger understanding of markets, value creation, 

and resource management. 

Entrepreneurial Thinking as a Life Skill: Participants agreed that entrepreneurial 

education must go beyond starting businesses — it should develop problem-solving, 

initiative, and resilience among students. 

Industry-Academia Linkages: Business representatives from the Chamber emphasized the 

importance of strong linkages between universities and the business community to 

enable job creation, internships, and mentorship for students. 
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Cultural Relevance of Economic Freedom: Several participants appreciated ECMPR’s 
context-sensitive model of promoting economic freedom within cultural and religious 
frameworks, including its outreach to madrassas and rural youth. 

Recognizing ECMPR’s Role: The initiative was recognized as a critical intervention for 

reshaping the academic and economic ecosystem in Khyber Pakhtunkhwa. ECMPR was 

praised for its dedication and strategic collaborations. 

Selected Participant Comments: “Triple E is a much-needed model to make education 

relevant in the 21st century Pakistani economy.” – Prof. Qazi, CECOS University 

“ECMPR is demonstrating how policy research can have grassroots impact, especially 
when academia and industry are brought to the same table.” – Prof. Khan, Islamia College 
Peshawar 

“As a representative of the business community, I see this initiative as a bridge between 
talent and opportunity.” – Shehzad, Executive Member, Peshawar Chamber of Commerce 

“Triple E embodies what modern education in Pakistan must become — practical, 
purpose-driven, and prosperity-focused.” – Dr. Mohib, Abdul Wali Khan University 

“From Swabi to Skardu, the issues are the same — our graduates lack economic 
understanding. Triple E offers a national solution with local application.” – Prof. Faisal 
Khan, University of Swabi 

“As someone from the northernmost region, I see potential in Triple E to uplift remote 
communities through local entrepreneurship and practical economic education.” – Dr. 
Wajid, University of Baltistan, Skardu 

“At Catalist, we believe in innovation and disruption — and ECMPR’s Triple E is a smart 
disruption in the education space that can rewire how our youth perceive opportunity.” – 
Member, Catalist—NGO. 

“The media needs to highlight initiatives like Triple E that bring hope, practicality, and a 
roadmap for youth empowerment — especially in regions often overlooked in 
development narratives.” – Aamir, Media Representative 

“The global support ECMPR has secured through Atlas Network and FEE USA adds both 
credibility and sustainability to this effort.” – ECMPR Research Team Member 

Strategic Alignment 

The panel discussion is directly aligned with the goals of Triple E by: 

✓ Promoting Economic Literacy: Raising awareness and understanding of 
fundamental economic principles among students and educators. 

✓ Fostering Entrepreneurial Mindsets: Empowering individuals to identify 
opportunities and develop viable solutions to economic and social challenges. 

✓ Building Policy-Academic-Business Linkages: Creating a platform for collaboration 
between thought leaders and market actors. 
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It also aligns with ECMPR’s mission to advance liberty, economic empowerment, and 
evidence-based reform, and supports its vision of building a society where knowledge, 
freedom, and enterprise are central to individual and collective progress. 

Conclusion and Future Outlook 

The panel discussion served as a valuable prelude to ECMPR’s upcoming 
conference and laid the groundwork for deeper academic-industry collaboration. Moving 
forward, ECMPR will incorporate feedback from the session into its strategy for scaling 
Triple E, developing curriculum frameworks, and initiating pilot programs in partnership 
with local universities and community stakeholders. 

Acknowledgements 

ECMPR extends its gratitude to all participants and to its international partners 

Atlas Network and Foundation for Economic Education (FEE), USA, for their facilitation 

and support in advancing economic and entrepreneurial education in Pakistan. 
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CONFERENCE SCIENTIFICCOMMITTEES 
Names of the Members of the Scientific Committees 
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5. Dr. Zahid Ali Assistant Professor, University of Malakand 
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Professor, AWKUM Mardan 
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Education 

1. Dr. Itbar Khan Assistant Professor, University of Malakand, Dir 

2. Dr. Abdul Ghaffar Assistant Professor, AWKUM Mardan 
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4. Dr. Khisro Kaleem Raza Assistant Professor, Sarhad University Peshawar 
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Assistant Professor, City University Peshawar 
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6. Dr. Hamidullah Assistant Professor, Islamia College Peshawar 
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Islamic Studies 
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Associate Professor (Post-Doc Fellow, IRI, IIU, 
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Department of Dawah and Islamic Culture, 
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5. Dr. Aftab Ahmad 
Assistant Professor, Shaheed Benazir Bhutto 
University Sheringal Dir 

 Dr. Gulzar Ali 
(Post-Doc Fellow, IRI, IIU, Islamabad) Assistant 
Professor, Abdul Wali Khan University, Mardan 

6. Dr. Muhammad Ayaz Assistant Professor, Islamia College Peshawar 
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Psychology 

1. Prof. Dr. Erum Irshad Professor, University of Peshawar 
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Parallel Session (Islamic Studies) 

Session Chairs 

Dr. Asad Ullah (GPGC Charsadda) 

Dr. Aftab Ahmad, Sheringal University 

Dr. Badshah Rahman, UoM 

Muhammad Abdullah, 
Dr. Salih ud Din, & 

Dr. Rashid Ali 

ن کے اسلامی تہذیب و   ثقافت پر ہندو مذہب کے اثرات  ضلع مردا

 کا تجزیاتی مطالع 

Maaz Ullah, Dr. 
Muhammad Zubair, & 
Dr. Shamsul Hussain 

ل و   ن سے مستنبط تعلیمی و تربیتی اصو ور ا سید ناموسی علیہ السلام کے قرآنی اسفار ا

 ایک تحقیقی مطالع    قواعد:

Shah Faisal  موبائل فون کے شرعی احکام پر پاک و ہند کے  منتخب اُردو کُتب کا علمی جائزہ 

Qamar ul Maabood 
اش  ز شیخ  محمد عبدہ الفلاح  ؒکی تحقیق وتخریج    )تفسیر ی حواش (    اشرف الحو  ا

ور علمی جائزہ   ( ٥)پارہ نمبر     ا

Akbar Hussain, Dr. 
Muhammad Zubair, & 
Dr. Faisal Mahmood 

وراس کے اطلاقات:    حجت "ا
ِ

ایک تجزیاتی  وتنقیدی   "قانون اتمام

 جائزہ 

Anbia Farman &  
Dr. Abzahir Khan 

An Analytical Study of the Qur'anic Teachings on Justice 

and Mercy" 

Masood Ahmad &  
Dr. Abzahir Khan 

A Scholarly Review of Maulana Ruknuddin Musa Zai’s 

Pashto Tafsir “Afzaliyah” (Part -3) 

Noman Khan &  
Dr. Abzahir Khan 

 ( 02)پارہ نمبر     جائزہ   علمی  کا  ‘‘ ’’افضیل پشتو تفسیر   کی   زئؒ   موسی   ی مولانا رکن ال 

Fatima Saba 
Upbringing of the Children in the Light of Seerah of 

Hazrat Muhammad (PBUH) 

Muhammad Aamir & 
Dr. Abzahir Khan 

 جائزہ   کا تعارف   س یا ر     اسلامی 

Asad Ali Khan 
ور تحقیق )سورۃ   ردو ترجمہ، تخریج ا ء البیان ف ایضاح القرآن بالقرآن کا ا تفسیر اضوا

 ( 103تا    01النساء آیت  
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The Role of Regulatory Effectiveness in the Enforcement of 
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ABSTRACT NO. CEMS-15-SS-101 

 ضلع مردان کے اسلام ی  تہذ ی ب  و ثقافت پر ہندو مذہب کے اثرات کا تجز ی ات ی  مطالعہ 

Muhammad Abdullah, Dr. Salih ud Din, & Dr. Rashid Ali, Department of Islamic 
Studies, Abdul Wali Khan University Mardan. Email: abdullah1999.lec@gmail.com 

ضلع مردان ک ی اسلامی تہذیب و ثقافت پر ہندو مذہب کے اثرات کا تجزیہ ایک دلچسپ اور وسی ع 

موضوع ہے جو تاریخی،  ثقافت ی اور مذہبی  تناظر میں گہرائی فراہم کرتا ہے۔ مردان کے خطے میں اسلام 

کی آمد کے ساتھ اسلامی تہذیب نے اپن ی جامعیت اور ہمہ جہتی کے ذریعے  یہاں  کے سماجی،  ثقافتی  

اور مذہبی  ماحول کو متاثر کیا لیکن اس کے ساتھ ہی  ہندو تہذیب کے بعض اثرات بھی اسلام ی معاشرت  

میں شامل ہوئے۔ ہندو مذہب کی قدیم  روایتوں اور فلسفیانہ نظریات نے بعض  رسم ورواج کو متاثر کیا  

خاص طور پر فنونِ لطیفہ، تعمیرات، اور سماجی ڈھانچے میں۔ اسلامی اصولوں نے ہندو  معاشرت میں 

موجود بعض غیر منصفانہ نظاموں، جیسے ذات پات، کو چیلنج کیا اور ایک مساوات پر مبنی  سماجی 

نظام کی  بنیاد  رکھی لیکن اس کے ساتھ ساتھ ہندو ثقافت کے کچھ پہلو جیسے لوک کہانیوں،  موسیقی، 

اور آرٹ کی  شکلوں نے اسلامی تہذیب   کو بھی متاثر کیا جس سے ا یک بین الثقافتی ہم آہنگی پیدا ہوئی۔ 

اس تبادلے نے ایک ایسی تہذیب کو جنم دیا- جو دونوں مذہبی  روایتوں کے بہترین  پہلوؤں کو یکجا کرتی  

ہے۔ مردان کی  تاریخ  میں ہندو اور مسلم معاشروں کے درمیان  سماجی اور ثقافتی  تبادلے نے ایک  ایسا  

منفرد امتزاج تخلیق کیا جس نے یہاں  کی ثقافت کو مزید  رنگین اور متنوع بنایا۔   اگر چہ اسلام ی تہذیب   

نے اپنی بنیاد ی اقدار، جیسے عبادات، اخلاقیات اور قانون، کو برقرار رکھا، لیکن ہندو مذہب کے  ساتھ طویل  

رابطے نے روزمرہ زندگی کے متعدد پہلوؤں میں ایک نرم رویہ اور رواداری کو فروغ دیا۔ اس سے ظاہر ہوتا  

ہے کہ مردان ک ی اسلامی تہذیب نے ہندو اثرات کو نہ صرف قبول کیا بلکہ ان کو اسلامی اصولوں کے 

مطابق ڈھال  کر ایک نئی تہذیبی شکل تخلیق کی جو آج بھی اس خطے کے سماجی و ثقافتی  رویوں   

 میں موجود ہے۔ 

Keywords:  تفسیر القرآنمطول تفاسیر  ,علم میراث، 
 

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-15-SS-102 

س ید  ناموس ی  عل ی ہ  السلام کے قرآن ی  اسفار اور ان سے مستنبط تعل ی م ی  و ترب ی ت ی  اصول و  

 قواعد : ا یک  تحق ی قی   مطالعہ 

Maaz Ullah, Dr. Muhammad Zubair, & Dr. Shamsul Hussain, Department of Islamic 
Studies, Abdul Wali Khan University Mardan, Pakistan  

قرآن مجید وہ کتاب ہے جو قیامت تک انسانوں کے لئے ہدایت کا سرچشمہ ہے۔ اس کتاب میں تربیت کا  

  ایک عظیم نصاب ہے۔ قرآن مجید  میں ارشاد باری  تعالی ہے

mailto:abdullah1999.lec@gmail.com
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 " إنَِّهُ  لَقَوْلُ فَصْلٌ وَمَا هُوَ باِلْهَزْلِ 

 ترجمہ: "بے شک یہ قرآن ای ک فیصلہ کن کتاب ہے، اور  یہ کوئی مذاق نہیں ہے" ]آسان ترجمہ قرآن[ 

قرآن مجید  میں سابقہ امتوں کے واقعات اور ان کے انبی ا کا ذکر بھی  موجود ہے۔ ان واقعات میں اس امت  

   کے لئے عبرت و نصیحت کا ایک جامع نقشہ موجود ہے۔ ارشاد باری  تعالی

 "لَقَدْ  كاَنَ فيِ قَصَصِهِمْ عِبْرَةٌ لِِوُليِ الِْبَْصَار" 

  ترجمہ: یقینا ان کے واقعات میں عبرت ک ی نشانیاں  ہیں عقل مندوں کے لئے۔

ان انبیاء میں  سب سے زی ادہ ذکر حضرت موسی گا ہے۔ ان کا ذکر قرآن مجید  میں 136  مقامات پر آیا ہے۔  

آپ کے تفصیلی احوال کا ذکر ہوا ہے۔ آپ کے پیدائش سے لیکر نبوت تک تمام واقعات کا احاطہ کیا گیا ہے۔  

حضرت موسی نے وقتاً فوقتاً کئی اسفار کئے ہیں۔ آپ نے پہلا سفر اس وقت کیا  جب آپ کے ہاتھوں ایک  

قبطی کا قتل ہوا اور وہ لوگ آپ کے مارنے کے درپے ہوئے۔ اس طرح قرآن مجید  میں آپ کے دیگر اسفار کا  

بھی ذکر موجود ہے۔ ان اسفار سے گیا تا کہ ان کو یکجا  کیاجائے اورطلباء اور عوام کے لئے ان کو ب یان کیا  

 جائے۔ اس مقالہ میں مندرجہ ذیل امور کو زیر  بحث لایا   گیا ہے۔

 1- حضرت موسی کے قرآن ی اسفار کا مطالعہ اور تجز یہ  

 2- حضرت موسی   کے قرآن ی اسفار سے مستنبط اصول تعلیم و تربیت کو منظر عام پر لانا  

 3- ان اسفار ک ی معاصر اہمیت کو واضح کرنا۔

  قرآنی واقعات کو بیان  کرنے کے لئے مختلف زبانوں می ں کئی کتا بیں شائع ہو چک ی ہیں، مثلاً 

عربی زبان می ں ابن کثیر رحمہ اللہ نے قصص القرآن تحریر کی ہے۔ علامہ ابن قیم  نے امثال القرآن تحریر   

کی ہے۔ عبد الوہاب نجار نے قصص الانبیاء  تحریر کی  ہے۔ مولانا حفظ الرحمن سیوہاروی نے اردو می ں 

قصص القرآن تحریر کی  ہے۔ اس طرح مختلف جامعات میں ان عنوانات پر تحقیقی  مقالہ جات بھ ی  

  تحریر کئے گئے ہیں، مثلاً 

1- دعوت وارشاد کے اصول وآداب: نقص القرآن کی  روشنی  میں ایک تحقیقی جائزہ، پی  ایچ  ڈی مقاله از  

 نداء امان، تکمیل شده، عبد الولی خان یونیورسٹی

2- قرآنی  قصص اور ان کی  حکمتی ں، تحق یقی مقالہ ایم  اے، مقالہ نگار : رداء اعظم )۲۰۱۴( گومل 

 یونیورسٹی ڈیرہ اسما عیل  خان

3- قرآنی  قصص کی روشن ی میں معاشرہ کی اصلاح، مقالہ ایم اے، مقالہ نگار : ماریہ خلیل )۲۰۱۴ء(  

 گومل نینورسٹی ڈیرہ اسماعیل خان 

زیر نظر عنوان پر اب تک کوئی تحقیقی کام نہیں ہوا، اس لئے اس علمی خلاء کو پورا کرنے کے لئے اس  

عنوان پر تحقیقی مقالہ تجو یز کیا ہے۔ اس  تحقیق کو استقرائی منبع پر تحریر  کیا گیا  ہے۔ حضرت موسی 

کے تمام اسفار کا استقراء ک یا گیا ہے اور ان کا تحقیقی  جائزہ لیا گیا ہے۔ ان سے مستنبط اصول وضوابط 

کو جمع کیا گیا ہے۔ مقالہ کو تین ابواب میں تقسیم کیا گیا ہے اور ہر باب میں تین فصول قائم کئے گئے  

ہیں۔ حوالہ جات تحتانی حواشی کی شکل میں جامعہ کے منظور شدہ فارمیٹ کے مطابق ذکر کئے گئے 

ہیں۔ ابواب کے آخر میں خلاصہ باب ذکر ک یا گیا ہے اور مقالہ کے آخر م یں فنی فہارس جامعہ کے منظور  
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شدہ فارمیٹ  کے مطابق درج کئے گئے ہی ں۔ اللہ تعالی  سے دعا ہے کہ اس مقالہ کو میرے لئے ذخیرہ 

 آخرت بنائے۔ آمین

 

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-15-SS-103 

 موبائل فون کے شرع ی   احکام پر پاک و ہند کے منتخب ارُدو کُتب کا علم ی جائزہ 

Shah Faisal, Department of Islamic Studies, Abdul Wali Khan University Mardan. 
Email: sf3611902@gmail.com 

زیر نظر مقالہ میں انُ خاصیات کاادراک کرنے کی کوشش کی   گئی  ہے کہ انسان کو اللہ تعالی   نے فطر ی  

طور پر تلاش اور جستجو کے مادے سے نوازا ہے۔ اس لئے انسان اپنے حاصل پر صابرو شاکر بن کر رہنے کے  

بجائے نئی راہوں کی  تلاش میں رہتا ہے۔ انسان کی  اسی فطرت نے ا یجادات کی راہیں کھولی ں۔انسان نے  

ہواؤں میں اڑنا سیکھااور سمندر کی  تہہ میں موجود پوشیدہ دنیا تک  رسائی حاصل کرلی۔ایجادات کی  

دنیا میں ایک  انقلات موبائل فون کی  ایجاد ہے۔موبائل فون نے زندگ ی  کے تمام پہلوؤں  پر بہت گہرے 

اثرات مرتب کیےہیں ۔میلوں دور بسنے والے قریب تر ہوگئے۔ جدید اینڈرائڈز فون نے رہی سہی کسر پور ی  

کردی۔ویڈیو  کال کے ذریعہ نہ صرف کسی  سے بات چیت ہوسکتی ہے بلکہ اس کو براہ راست دی کھا بھی  

جاسکتا ہے۔اس حیرت انگی ز ایجاد سے زندگی کے طور طریقے بدل گئے۔موبائل فون انسانی تاریخ  میں 

ایک سیلاب کی مانند تیزی  سے داخل ہوا۔ اس کے فوائد بھی بے پناہ ہیں اور نقصانات بھی کچھ کم 

نہیں۔ دین اسلام ایک مکمل ضابطہ حیات ہے۔اس میں زندگی کے ہر شعبہ سے متعلق احکامات موجود  

ہیں۔ای مانیات، عبادات، معاملات، معاشرت، اخلایات الغرض زندگی  کے ہر موڑ پر پ یش انٓے والے مسائل کا  

حل اس میں موجود ہے۔ موبائل فون دور جدید کا ایک   سائنسی شاہ کار ہے۔  نزولِ قرانٓ کے وقت ان  

چیزوں کا تصور نہیں تھا۔اس لئے یہ سوال پیدا ہوسکتا ہے کہ کیا دی ن اسلام میں موبائل فون کے متعلق  

کوئی حکم موجود ہوگا یا جدید ہونے کی   وجہ سے شری عت اس بارے میں خاموش ہے ۔یہ سوال اس لحاظ 

سے بھی اہم ہے کہ دین اسلام اللہ تعالی  کااخٓری پیغام  ہے۔اس لیے دین کو کامل د ین کہا گیا ہے۔کاملیت  

کے لئے ضرور ی ہے کہ ہر مسئلے کا شرع ی حل اس دی ن میں موجود ہو۔ علماء کرام نے اس سوال کو 

سامنے رکھتے ہوئے قرانٓ وسنت اور فقہ کی روشنی  م یں موبائل فون سے متعلق دینی ہدایات  کو جمع 

کیا اور ان کو امُت مسلمہ کے سامنے عمل کے لئے رکھ دیا۔ کتب کے مطالعہ سے ی ہ بات روز ِروشن کی  

طرح واضح ہوتی جاتی  ہے کہ موبائل فون دور جدید ک ی  دریافت ضرور ہے لیکن شری عت مطہرہ م یں اس 

کے لئے بھی احکامات موجود ہیں۔ موبائل فون سے متعلق فتاوی  جات اور ارُدو کتب اور تحقیقی مقالات  

کا مطالعہ کرنے سے یہ بات واضح ہوتی ہے کہ اسمارٹ فون سے جڑے ہر چھوٹے ،بڑے مسئلے کا حل دین 

میں موجود ہے۔موبائل فون سے متعلق احکامات مختلف کتابوں میں منتشر ہیں ضرورت اس امر کی   

تھی کہ ان کو  یکجا کیا جائے اوران کا  تحقیقی جائزہ لیا   جائے۔چنانچہ موضوع کی اہمیت کے پیش نظر  

اس عنوان کو ایم فل کے تحقیقی مقالہ کے لئے چُنا گیا   ہے۔ زیر ِنظر مقالہ برائے ایم  فل علوم اسلامیہ 

mailto:sf3611902@gmail.com
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بعنوان موبائل فون کے شرعی احکام پر پاک و ہند کے منتخب ارُدو کتُب کا علمی  جائزہ"جو تین  ابواب پر  

  مشتمل ہے اور ہر باب دو دو فصلوں ہر مشتمل ہے۔ مقالے کا  باب وار اور فصل وار خلاصہ درج ذیل ہے۔

پہلا باب موبائل فون کا تعارف،  اقسام اور استعمالات کے بیان  میں  ہے۔  یہ  باب دو فصول پر مشتمل ہے ۔  

جس کی تفص یل یہ ہے کہ اولاً تو موبائل فون کے تعارف کو جاننا، مختلف ادوار م یں موبائل کی  اقسام اور  

 استعمالات کے متعلق اہل فن کی رائے اور جدی د ٹیکنالوجی کی آرا وغیرہ شامل کیے گئے ہیں۔ مقالے کے  

دوسرے باب میں موبائل فون سے متعلق مختلف اصطلاحات کا تعارفی جائزہ ہے - جس میں ای سے 

سافٹ وئیر ز کو موضوع ِبحث لایا  گیا ہے جو آج کل ہر خاص و عام ک ی زندگی کا لازمی  حصہ بن چکا ہے۔  

مقالے کے دوسرے باب میں پاکستان سے موبائل فون کے شرعی احکام پر شائع شدہ کتب، مضامین و  

مقالات کا اشاریہ" زی رِ  بحث لایا گیا ہے۔  فصل اول میں پاکستان سے موبائل فون کے شرع ی احکام پر  

شائع شدہ کتب، مضامین و مقالات کا  اشاریہ پیش کیا   گیاہے تاکہ شرعی احکام کو باترتیب بذریعہ 

اشاریہ دیا  جائے۔ مقالے  کے باب سوم میں ہندوستان کے موبائل فون کے شرع ی احکام پر شائع شدہ ارُدو  

کتب کا علمی  جائزہ "لیا گیاہے۔ کیونکہ اس ی مقالے میں اس بات کا ادراک کیا  گیا ہے کہ پاکستان اور  

ہندوستان می ں  موبائل فون کے استعمال کے شرع ی  قواعد و ضوابط پر مطالعات ی مواد وقتاً  

 فوقتا ًسامنے آ یاہے۔
Keywords:   ،موبائل فون، مقامات، ٹیکنالوجی، ٹیلی فون،  مواصلاتی، صارفین، کال، ٹولز، اثرات

 اسمارٹ فونز،  صلاحیتیں، ڈیٹا، رجحانات، ڈیوائس، آلات،   وسائل، نظام،   سسٹم ۔ 

 

ABSTRACT NO. CEMS-15-SS-104 

اشرف الحواش ی  )تفسی ر  ی  حواش ی (  از ش یخ   محمد عبدہ الفلاح ک ی  تحق یق  وتخر یج   اور  

 علم ی  جائزہ )پارہ نمبر  ٥( 

Qamar ul Maabood, Department of Islamic Studies, Abdul Wali Khan University 
Mardan. 

دنیا میں کامیاب زندگی  گزارنے اور آخرت میں سرخروئی کا راز قرآن مجید میں پوشیدہ ہے۔ اللہ سبحانہ  

تعالی   نے انِس وجِن کی ہدایت ورہنمائ ی کے لئے اپنا پیغام انبیاء کرام علیہم السلام کے ذریعہ  پہنچایا  

تاکہ تمام بنی   نوع دنیا وآخرت کی فلاح وبہبود کو حاصل کرسکے۔ قرآن مجید احکام اِلہ  ی کا  وہ مجموعہ 

ہے،جو ہر دور میں پیدا ہونے والے مسائل اور ان کے حل کو کامیابی  کے ساتھ پیش   کرتا ہے۔قرآن مجید کی  

تشریح واشاعت رسول اللہ  صلى الله عليه وسلمنے اپنے اقوال وافعال سے فرمائ ی، اور صحابہ کرام رضوان اللہ عنہم آپ صلى الله عليه وسلم 

 :کے بلاواسطہ شاگرد تھے۔ قرآن مجید  میں تفکر وتدبر کرنا قرآن مجیدکا حق ہے۔ ارشاد باری تعال ی   ہے

کرَلتُِبَ ی  نَ  للِنَّاسِ مَا نزُ  لَ الَِ ی ھِم وَ لَعَلَّھُم یَ تَفَکَّرُونَ "   "وَانَزَلنَا الَِ یْ کَ  الذ 
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ترجمہ: اورہم نے قرآن آپصلى الله عليه وسلم پر اتُارا  تاکہ آپ لوگوں کے سامنے وہ باتیں وضاحت سے بیان فرمادیں  جو ان  

 کی طرف اتُار ی گئی ہے، تاکہ لوگ )خودبھی( غوروفکر کریں۔

اسِ  لیے محققینِ  امُت نے دور رسالت صلى الله عليه وسلم   سے لےکر دورِ حاضر تک  قرآن مجید کے ترجمہ وتفسیر  کو اپنا   

نصب العین بنایا اور دورِ حاضر تک مختلف زبانوں می ں ہزاروں تفاسیر لکھی جا چکی ہیں ۔اسِ کڑی  

   ؒ ؒ   کی تفسیر"اشرف الحواشی "کے نام سے ہے ۔شیخ محمد عبدہ الفلاح میں'' شیخ محمد عبدہ الفلاح 

 کی   ولادت  ف یصل آباد )صوبہ پنجاب (م یں 1917ءبمطابق  17رمضان المبارک  1336ھ  کو ہوئی ،آپ   

کے والدِ محترم کا نام نظام الدین واصل خان تھا۔آپ نے ابتدائی تعلیم  اپنے  گاؤں کے پرائمری   سکول میں 

حاصل کی  اور مڈل کی تعل یم کے دوران سکول کو خیر باد کہا اور دی ن کی تعلیم میں مشغول ہوگئے۔آپ 

نے اعلی   تعلیم مدرسہ عالی ہ دہلی سے حاصل کی اور علمِ حدیث حضرت حافظ محمد محدث گوندلوی  

سے حاصل ک ی۔ابتدائی طور پر  تدریس  کا آغاز  اپنے گاؤں "وٹومراڑ"  کے ایک مدرسے سے کیا۔پھر اس کے  

بعد آپ نے جامعہ محمدیہ  گوجرانوالہ، مدرسہ تعلیم الاسلام اوڈانوالہ فیصل آباد،دارالحدیث رحمانیہ 

دہلی وغیرہ  م یں تدریسی خدمات سر انجام دیں۔ آپ کی اہم تالیفات   میں "حاشیہ  قرآنِ کریم بنام اشرف  

الحواشی" اور ارُدو ترجمہ "مفردات القرآن از امام راغب الاصفہان ی " وغیرہ قابلِ ذکرہیں ۔ اشرف الحواشی  

ؒ   اور دوسرا  میں آپ نےہر آ یت کے تحت دو دو ترجمے ذکر کیے ہیں، پہلا ترجمہ شاہ رفیع الدین  دہلوی

ترجمہ نواب وحید الزمان خان حیدر آباد ی  کا لیا ہے اور پھر ان ترجموں پر اپنے تفسیری حواشی  ذکر کیے  

ِ  نظر ِخاکہ تحقیق تفسیرقرآن کے حوالے سےمذکورہ تفسیرکے  ہیں ۔آپ 30جون 1999ء کو وفات پاگئے۔ز یر

پارہ نمبر 5)سور ۃ النساء آی ت 24 تا آیت  147(  میں وارد احادیث وآثار کی تخریج  وتحقیق اورعلمی جائزہ   

 سے متعلق ہے۔

Keywords:   سورہ، آیت، احادیث، حلال، حرام، دار الحرب، قیدی، اموال غنیمت، نازل، سنن، ایجاب و

 طلاق ۔  زنا ، سنگسار، علماء، قانون، رجوع، دار لاسلام،  دارالحرب، نکاح، حرمت، قبول،

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-15-SS-105 

 قانون اتمامِ حجت اوراس کے اطلاقات: ا یک  تجزی ات ی  وتنق ید ی  جائزہ 

Akbar Hussain, Dr. Muhammad Zubair, & Dr. Faisal Mahmood, Department of 
Islamic Studies, Abdul Wali Khan University  Mardan, Pakistan. 

Email: akbarkalami5@gmail.com 

  (Introduction & Significance) تعارف واہمیتِ  موضوع

اللہ تعالی   نے دین اسلام  کو اپنے آخری  پیغام کے طور  پر قیامت  تک کے لیے  ایک کامل نظام حیات  کے  

ِ الْاسِْلَامُ" کہ مقبول دین  اللہ تعالی   کے ہاں   طور پر بھیجا ہے ۔اللہ تعالی    فرماتے ہیں : " انَِّ الد  یْ نَ   عِنْدَ اللّٰه

اسلام ہی ہے۔ اسی طرح فرماتے ہیں: "وَ مَنْ یَّ بْتَغِ  غَ یْ رَ  الْاسِْلَامِ دِ یْ نًا فَلنَْ ی  قْبَلَ  مِنْهُ "جو کوئی دین اسلام کے 

mailto:akbarkalami5@gmail.com
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علاوہ کوئی اور دین اختیارکرے گا تو وہ اس سے قبول نہیں کیا جائے گا۔ہر پیغمبر  علیہ السلام کا دین   

ى بهِ نوُْحًا   "اپنے زمانے میں اسلام تھا۔ اللہ تعالی   فرماتے ہیں: "شَرَعَ لَكُمْ م  نَ  الد  یْ نِ  مَا وَصه

انسانوں کی  ہدایت کے لیے  دو واسطے اللہ تعالی   نے بھ یجے ہیں ۔ایک  پیغمبر اوردوسرا آسمانی  کتاب ۔ 

رسول اللہ صلى الله عليه وسلم  کو اللہ تعالی    نے  آخری  نبی  بنا کر بھیجا اور قیامت  تک آپ کی اطاعت کوواجب اور نجات  

کے لیے ضرور ی قرار دیا گیا ۔ حدیث میں  مذکور ہے: "لو کان موسی  حیا لما و سعه الا التباعیکہ اگر موسی    

علیہ السلام زندہ ہوتے تو بھ ی اس کے لیے  میری  اتباع کےسوا کوئی چارہ نہ ہوگا۔ اسی طرح سیدنا  عیسی  

علیہ السلام کے نزول ثانی  کے بعد رسول اللہ صلى الله عليه وسلم کے دین پر ہی  فیصلے کریں گے۔ ان دلائل سے معلوم ہوتا  

ہے کہ رسول  صلى الله عليه وسلم کے دین کی  پیروی  کرنا نجات کے لیے شرط ہے۔ لیکن یہاں ایک  مسئلہ سامنے آتا ہے وہ یہ  

کہ رسول اللہ  صلى الله عليه وسلم کی وفات کے بعد قیامت  تک لاکھوں لوگ پید ا ہوئے اور ہوں گے جن میں ایک معتدبہ  

تعداد ایسی ہے جن تک باقاعدہ دین کی   دعوت نہ پہنچ چکی ہوگی  اور حسب اصول قرآنی کہ "وَ مَا كُنَّا  

بِ یْ نَ  حَتهى نبَْعَثَ رَسُوْلًا کہ ہم اس وقت تک کسی قوم کو عذاب نہ یں دیتے جب تک ہم رسول نہ  مُعَذ 

 بھیجی ں۔ ایسے لوگ بظاہر حساب وکتاب سے مستثنی   ہوں گے۔ 

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-106 

 عدل و رحم کی قرآنی تعلیمات کا جائزہ 

AN ANALYTICAL STUDY OF THE QUR'ANIC TEACHINGS ON JUSTICE AND MERCY 

Anbia Farman & Dr. Abzahir Khan, Department of Islamic Studies, Abdul Wali Khan 
University Mardan, Pakistan. Email: anbiafarman@gmail.com 

عدل)ع د ل( سے مصدر کا صیغہ ہے، اس مادہ میں برابری،  مساوات اور باہمی  انصاف کا مفہوم پایا جاتا  

ہے، امام جرجانی رحمہ اللہ نے عدل کی تعریف یوں کی ہے: الامر المستقیم بین الافراط و التفریط،  یعنی  

عدل افراط و تفریط کے درمیان متوسط امر کو کہتے ہیں۔ رحمت کا لغوی معنی وہ عطیہ ہے جو کہ کسی  

ظاہری یا مادی کمی کو پورا کرنے کے لئے دی ہو،نیز رحم میں محبت،  مودت اور دل سوزی کا مفہوم بھی  

پایا جاتا ہے۔ قرآنی تصور عدل و رحم سے مراد یہ ہے کہ ہم نے قرآن مجید عدل و رحم سے متعلق آیات کا  

جائزہ لینا ہے اور اس میں یہ غور و فکر کرنا ہے کہ اس میں عدل و رحم کی نوعیت کیا ہے؟ اس کو کس  

نقطہ نظر سے پیش کیا گیا ہے؟ اور انسانی زندگی میں عدل و رحم کی حیثیت کیا ہے؟ یہ انسانی زندگی  

 میں کیا بدلاو لاسکتا ہے۔

عدل و رحم دونوں اسلام کے بنیادی تعلیمات میں سے ہے، قرآن مجید فرقان حمید میں عدل و رحم کی 

ضرورت، اہمیت اور افادیت پر سیر حاصل نصوص وارد ہوئے ہیں، عدل و رحم انسان کی انفرادی زندگی  

میں مرکزی کردار ادا کرتا ہے، قرآن مجید فرقان حمید میں عدل و رحم کا حکم جگہ جگہ پر مرقوم ہے۔ 

عدل و رحم انسانی زندگی کے تمام مراحل پر مشتمل ہیں، اس میں انفرادی زندگی میں عدل و رحم کی  
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رعایت کرنا بھی شامل ہیں جب کہ اجتماعی زندگی میں عدل و رحم کی رعایت کرنے اور ان کے لوازمات  

 کو پورا کرنے کی ترغیب بھی موجود ہے۔ 

زیر نظر مقالہ میں  عدل و رحم سے متعلق قرآنی تعلیمات کو زیر غور لایا  گیا ہے۔  مقالہ دو اہم مباحث پر  

مشتمل ہے؛ بحث اول میں انفرادی زندگی میں عدل و رحم کی قرآنی تعلیمات کا جائزہ لیا گیا ہے جبکہ 

بحث دوم میں معاشرتی اور سماجی زندگی میں عدل و رحم کی قرآنی تعلیمات کا جائزہ لیا گیا ہے۔  

 مقالہ کا خاکہ یوں ہے: 

 بحث اول: انفرادی زندگی میں عدل و رحم کی قرآنی تعلیمات کا جائزہ 

 بحث دوم: معاشرتی اور سماجی زندگی میں عدل و رحم کی قرآنی تعلیمات کا جائزہ 

 خلاصہ و نتائج البحث اور سفارشات 

Keywords :  اسلام، قرانٓ، شریعت، عدل، رحم، تعلیمات 

 

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-107 

 مولانارکن الدی ن  موس ی   زئی  ک ی  پشتو تفس ی ر  "افضل ی ہ "  کا علمی  جائزہ :  پارہ نمبر  3

A SCHOLARLY REVIEW OF MAULANA RUKNUDDIN MUSA ZAI’S PASHTO TAFSIR 
“AFZALIYAH” (PART -3)  

Masood Ahmad & Dr. Abzahir Khan, Department of Islamic Studies, Abdul Wali Khan 
University Mardan, Pakistan. Email: ahmadonlinequranacademy01@gmail.com 

آخرت کا تصور قرآنِ مجید کی تعلیمات م یں گہرائی سے پیوست ہے۔ اللہ تعالی   نے انسانیت کو راہِ 

ہدایت دکھانے کے لیے اپنے انبیاء کے ذریعے  وحی نازل فرمائی  تاکہ وہ دنیا و آخرت ک ی فلاح حاصل کریں۔ 

ہی ہدایت کا آخری  اور جامع پیغام  ہے، جو قیامت  تک کے لیے انسانوں کے لیے رہنمائی   قرآن مجید اس ی ال 

   ؒ ؒ    فِيهِ   لكَِ الْكِتَابُ لَا رَيْبَ   کا ذریعہ ہے۔ اللہ تعالی   قرآن کی  عظمت و حیثیت کو یوں بیان  فرماتا ہے: "ذَ 

هُدًى ل لْمُتَّقِينَ " ترجمہ: "یہ  وہ کتاب ہے جس میں کوئی  شک نہیں، ہدایت ہے پرہیزگاروں  کے لیے۔"  

وضاحت: اس آیت میں اللہ تعالی   قرآن ک ی قطعیت، سچائی اور ہدای ت ہونے پر زور دے رہا ہے۔ "لَا رَيْبَ" کا  

مطلب ہے کہ اس کتاب میں کوئی شک و شبہ کی گنجائش نہیں، اور یہ صرف انہ ی لوگوں کو راہ 

دکھاتی ہے جو متقی ہیں۔ قرآنِ مجید ایک  جامع کتاب ہے، جو ہر زمانے، ہر قوم، اور ہر مسئلے کے لیے 

رہنمائی فراہم کرتی ہے۔ نبی  کریم صلی  اللہ علیہ وآلہ وسلم نے قرآن کی تفسیر اپنے اقوال، افعال اور  

ؒ   سے سیکھا۔ چنانچہ  تقریرات کے ذریعے کی ، اور صحابہ کرام رضی اللہ عنہم نے یہ علم براہ راست آپ 

كْرَ لتُِبَي نَ   قرآن پر تدبر و تفکر کرنا ہر  مسلمان کا حق ہے، جیسا کہ اللہ تعالی   فرماتا ہے: " وَأنَزَلْنَا إلَِيْكَ الذ 

للِنَّاسِ مَا نزُ لَ إلَِيْهِمْ وَلَعَلَّهُمْ يتََفَكَّرُونَ" ترجمہ: "اور ہم نے آپ پر ذکر )قرآن( نازل کیا  تاکہ آپ لوگوں کے لیے  
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واضح کریں وہ باتیں جو ان کی طرف نازل کی گئی ہیں  اور تاکہ وہ غور و فکر کریں۔" وضاحت: اس آیت 

ؒ   کی ذمہ داری تھی ، اور اس کے ذری عے لوگوں کو دعوتِ   کرم سے واضح ہوتا ہے کہ قرآن ک ی تشریح نب ی  ا

فکر دی گئی۔ علم والوں کے مقام پر قرآن  یوں ارشاد فرماتا ہے: "قُلْ هَلْ يسَْتَوِي الَّذِينَ يَعْلَمُونَ وَالَّذِينَ لَا  

يَعْلَمُونَ" ترجمہ: "کہہ دیجیے! کیا جاننے   والے اور نہ جاننے والے برابر ہو سکتے ہیں؟" وضاحت: ی ہ ایک 

سوالیہ انداز ہے جس کا مفہوم یہ ہے کہ علم والے یقینا  برتر ہوتے ہیں۔ اس سے علماء کی فضیلت اور ان  

کے مقام ک ی اہمیت واضح ہوتی ہے۔ علما کرام نے ہر دور میں لوگوں ک ی رہنمائی کے لیے قرآن ک ی  تفسیر و  

تشریح کی خدمت انجام د ی۔ اس سلسلے میں ہزاروں تفاسیر مختلف زبانوں می ں لکھی گئیں،  تاکہ عوام  

تک قرآن کا پیغام پہنچ سکے۔ انہی تفاس یر میں ایک نہایت اہم اور اولین پشتو تفسیر تفسیر افضلیہ ہے، 

ؒ   نے چار سال اور آٹھ  مہینوں کی  م دت  میں  جسے مولانا رکن الدین المعروف بابا فاضل میان  صاحب

مکمل فرمایا۔  یہ تفسیر پشتو زبان میں لکھی گئی سب سے پہلی  اور منفرد تفسیر  مانی  جاتی ہے۔ اس 

کا اسلوب عام تفاسیر سے مختلف ہے، کیونکہ اس میں  مقدمہ نثری   شکل کے بجائے منظوم اشعار کی   

صورت میں آخر میں پیش  کیا گیا ہے۔ وضاحت: یہ انداز اس تفسیر  کو نہ صرف ادبی بلکہ روحان ی طور پر  

بھی بلند مرتبہ بناتا ہے، کیونکہ اشعار دل پر زیادہ اثر انداز ہوتے ہیں۔ تفسیر افضلی ہ میں علوم القرآن،  

تجوید کے قواعد، ہر سورہ کے نزول کے اسباب، زمان و مقام )مکہ یا  مدینہ، دن یا  رات، گرم ی یا   سردی( کو  

ِ  نظر تحقیق اس عظیم تفسیر کا جزوی  جائزہ پی ش کرتی  ہے، جس میں  واضح طور پر بیان کیا گیا ہے۔ زیر

سور ۃ البقرہ اور سور ۃ  آلِ عمران )پارہ نمبر  3 تک( کا علم ی و تحقیقی تجزیہ شامل ہے۔ دعا: اللہ تعالی    

سے دعا ہے کہ یہ علمی خدمت تکمیل کو پہنچے اور انسانیت کے لیے ہدایت و روشنی کا ذریعہ بنے۔  

 آمین یا رب العالمین- 
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س ید  ناموس ی  عل ی ہ  السلام کے قرآن ی  اسفار اور ان سے مستنبط تعل ی م ی  و ترب ی ت ی  اصول و  

  قواعد : ا یک  تحق ی قی   مطالعہ

A SCHOLARLY REVIEW OF MAULANA RUKNUDDIN MUSA ZAI’S PASHTO TAFSIR 
“AFZALIYAH” (PART -3)  

Maazuallah, Department of Islamic Studies, Abdul Wali Khan University Mardan, 
Pakistan. Email: amjadali@icp.edu.pk 

قرآن مجید وہ کتاب ہے جو قیامت تک انسانوں کے لئے ہدایت کا سرچشمہ ہے۔ اس کتاب میں تربیت کا  

 " ایک عظیم نصاب ہے۔ قرآن مجید  میں ارشاد باری  تعالی ہے- إنَِّهُ  لَقَوْلُ فَصْلٌ وَمَا هُوَ باِلْهَزْلِ 

 ترجمہ: بے شک یہ قرآن ای ک فیصلہ کن کتاب ہے، اور  یہ کوئی مذاق نہیں ہے ]آسان ترجمہ قرآن[

قرآن مجید  میں سابقہ امتوں کے واقعات اور ان کے انبی ا کا ذکر بھی  موجود ہے۔ ان واقعات میں اس امت  

 کے لئے عبرت و نصیحت کا ایک جامع نقشہ موجود ہے۔ ارشاد باری  تعالی 
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 ِ  لَقَدْ  كاَنَ فيِ قَصَصِهِمْ عِبْرَةٌ لِِوُليِ الِْبَْصَار

 “ ترجمہ: یقینا ان کے واقعات میں عبرت ک ی نشانیاں  ہیں عقل مندوں کے لئے ۔

ان انبیاء میں  سب سے زی ادہ ذکر حضرت موسی گا ہے۔ ان کا ذکر قرآن مجید  میں 136  مقامات پر آیا ہے۔  

آپ کے تفصیلی احوال کا ذکر ہوا ہے۔ آپ کے پیدائش سے لیکر نبوت تک تمام واقعات کا احاطہ کیا گیا ہے۔  

حضرت موسی نے وقتاً فوقتاً کئی اسفار کئے ہیں۔ آپ نے پہلا سفر اس وقت کیا  جب آپ کے ہاتھوں ایک  

قبطی کا قتل ہوا اور وہ لوگ آپ کے مارنے کے درپے ہوئے۔ اس طرح قرآن مجید  میں آپ کے دیگر اسفار کا  

بھی ذکر موجود ہے۔ ان اسفار سے گیا تا کہ ان کو یکجا  کیاجائے اورطلباء اور عوام کے لئے ان کو ب یان کیا  

 جائے۔ اس مقالہ میں مندرجہ ذیل امور کو زیر  بحث لایا   گیا ہے۔

 1 حضرت موسی کے قرآن ی اسفار کا مطالعہ اور تجز یہ

 2حضرت موسی   کے قرآن ی اسفار سے مستنبط اصول تعلیم و تربیت کو منظر عام پر لانا 

 3ان اسفار ک ی معاصر اہمیت کو واضح کرنا۔

قرآنی واقعات کو بیان  کرنے کے لئے مختلف زبانوں می ں کئی کتا بیں شائع ہو چک ی ہیں، مثلاً  عربی زبان  

میں ابن کثیر رحمہ اللہ نے قصص القرآن تحریر کی  ہے۔ علامہ ابن قیم نے امثال القرآن تحریر  کی  ہے۔ عبد  

الوہاب نجار نے قصص الانبیاء تحریر کی ہے۔ مولانا حفظ الرحمن سیوہارو ی نے اردو میں قصص القرآن  

 تحریر  کی   ہے۔ اس طرح مختلف جامعات میں  ان عنوانات پر تحقیقی  مقالہ  جات بھ ی  تحریر   کئے گئے ہیں۔  

1 دعوت وارشاد کے اصول و آداب: نقص القرآن کی  روشنی میں ای ک تحقیقی جائزہ، پ ی ایچ ڈ ی مقاله از  

 نداء امان، تکمیل شده، عبد الولی خان یونیورسٹی-

2 قرآنی قصص اور ان کی  حکمتی ں، تحق یقی مقالہ ایم  اے، مقالہ نگار : رداء اعظم )۲۰۱۴( گومل 

 یونیورسٹی ڈیرہ اسما عیل  خان

3 قرآنی قصص کی روشن ی میں معاشرہ کی اصلاح، مقالہ ایم اے، مقالہ نگار : ماریہ خلیل )۲۰۱۴ء(   

 گومل نینورسٹی ڈیرہ اسماعیل خان 

زیر نظر عنوان پر اب تک کوئی تحقیقی کام نہیں ہوا، اس لئے اس علمی خلاء کو پورا کرنے کے لئے اس  

عنوان پر تحقیقی مقالہ تجو یز کیا ہے۔ اس  تحقیق کو استقرائی منبع پر تحریر  کیا گیا  ہے۔ حضرت موسی 

کے تمام اسفار کا استقراء ک یا گیا ہے اور ان کا تحقیقی  جائزہ لیا گیا ہے۔ ان سے مستنبط اصول وضوابط 

کو جمع کیا گیا ہے۔ مقالہ کو تین ابواب میں تقسیم کیا گیا ہے اور ہر باب میں تین فصول قائم کئے گئے  

ہیں۔ حوالہ جات تحتانی حواشی کی شکل میں جامعہ کے منظور شدہ فارمیٹ کے مطابق ذکر کئے گئے 

ہیں۔ ابواب کے آخر میں خلاصہ باب ذکر ک یا گیا ہے اور مقالہ کے آخر م یں فنی فہارس جامعہ کے منظور  

شدہ فارمیٹ  کے مطابق درج کئے گئے ہی ں۔ اللہ تعالی  سے دعا ہے کہ اس مقالہ کو میرے لئے ذخیرہ 

 آخرت بنائے۔ آمین
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-109 

UPBRINGING OF THE CHILDREN IN THE LIGHT OF SEERAH OF HAZRAT 
MUHAMMAD (PBUH) 

Dr. Fatima Saba & Dr. Abzahir Khan, Department of Islamiyat, Shaheed Benazir 
Bhutto Women University, Peshawar, Pakistan. Email: fatimasaba@sbbwu.edu.pk 

This is undeniable fact that life has been engaged more than it was in the past. Parents 
are overburdened with their social and economic responsibilities which fulfillment is 
like to cope with a big heavy challenge. This is an admitted fact they have less time for 
raising their children in a better way. The ultimate result is the spoiling of the children 
which leads them to a non-constructive person of the society. Before the situation gets 
worse, the basic responsibility of the parents is to focus their children more than before 
to make them a constructive and useful member of the society. The present research 
work aims to elaborate the guidelines from the Sunnah of the Last Holy Prophet (SAW) 
about the raising and bringing up the children which will be a positive contribution to 
the society. 

Keywords:  Upbringing, seerah, constructive society 
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 اسلام ی  ر ی است  کا تعارف ی جائزہ 

Muhammad Aamir & Dr. Abzahir Khan, Department of Islamic Studies, Abdul Wali 
Khan University Mardan, Pakistan. Email: muhammadamirMRD@gmail.com 

اسلامی ریاست سے مراد اسلامی قوانین اور اصول حکمرانی پر مبن ی نظام حکومت ہے،اسلامی  لٹریچر  

میں اس نظام خلافت سے تعبیر کیا گیا ہے۔خلافت کا لغوی  معنی  نائب ہونا یا بعد میں آنے کے ہے،امام  

ا لغَِ یْ بَ ۃِ  الْمَنُوْبِ عَنْہُ   ِ  امََّ راغب اصفہان ی نے خلافت کی تعریف  کچھ یوں کی ہے:وَالْخِلاَ فَ ۃُ  نِ یَ ابَ ۃٌ  عَنِ الْغَ یْ ر

ِ یْ فِ  الْمُسْتَخْلفِِ۔خلافت کسی دوسرے کی نیابت ہے‘ خواہ منوب عنہ‘ کے   التَِشْر العَِجْزہِٖ وَامََّ ا لمَِوْتہِٖ وَامََّ وَامََّ

غائب ہونے ک ی وجہ سے ہو، یا اس ک ی موت کے سبب سے ہو، ی ا اس کے عجز کے سبب سے، ی ا اس 

 شخص کو بزرگی عطا کرنے کے لیے جسے خلیفہ بنایا گیا  ہے۔

ہی حکومت ہے جو دنیا اور آخرت میں مخلوق کو کامیاب ی عطا کرنے کی   اسلام میں خلافت سے مراد وہ ال 

ذمہ داری  لیتی ہے۔ یہ اللہ تعالی   کے قانون کے مطابق قائم کی جات ی ہے۔ یہ ظلم و ناانصافی ک ی غلاظت  

کو جھاڑ کر زم ین کے ہر کونے کو صاف کرتی ہے اور عدل و انصاف کے چمکتے اور  مہکتے پھولوں سے اسے  

ہی حکومت کے سربراہ کو خلیفہ کہا جاتا ہے، اس ل یے کہ وہ زمی ن پر اللہ   جنت کا رشک بناتی  ہے۔اس ال 

تعالی   کا نائب ہوتا ہے اور یہ ی لفظ 'لیفہ’ کا مفہوم ہے۔ قرآن مجید  میں زمین پر خلافت کو ایک عظیم 

نعمت قرار دیا  گیا ہے۔ یہ اللہ تعالی   کے انُ متقی  اور فرمانبردار بندوں کو د ی جات ی ہے جو اس کی ذمہ  

 داریوں کو نبھانے کی صلاحیت رکھتے ہوں۔
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 اسلامی ریاست کے تعارف میں درج ذیل  امور ذی ر غور آتے ہیں؛ 

 1 اسلامی  ریاست کا مفہوم )لغوی اور اصطلاحی(  

 2 نفس الامر میں اسلامی  ریاست سے ک یا مراد ہے؟ 

 3 اسلامی  ریاست کی تشک یل اول کن بنیادوں  پر ہوئی   تھی؟

 4 اسلامی  ریاست کے خصوصیات اور بنیادی خدوخال کون کون سے ہ یں؟  

درج بالا امور کو دیکھتے ہوئے یہ کہنا  بے جا نہیں ہوگا کہ زیر نظر مقالہ میں اسلامی ری است کا بنیادی  

تعارف اور ضروری  امور کو ز یر بحث لای ا گیا ہے جن میں  تعریف خصوصیت اور بنیادی خدوخال شامل  

 ہیں۔ ہمارے مقالے کا حاکہ ی ہ ہے؛

 سرورق:  عنوان،مقالہ نگار کا نام،علمی مقام اور ای  میل ایڈریس  وغیرہ 

 بحث اول: اسلامی ری است  کا مفہوم اور تعارف  

 بحث دوم: اسلامی ری است  کے خصوصیات اور بنیادی  خدوخال کا مختصر خاکہ  

 خلاصہ، نتائج البحث اور سفارشات  

 کلیدی الفاظ: اسلامی ری است، خلافت، خصوصیات، اصول حکمرانی اور اسلامی  ری است کے بنیاد ی

 خدوخال 

 

 
ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-111 

تفس ی ر  اضواء الب ی ان  ف ی  ا ی ضاح   القرانٓ بالقرانٓ کا اردو ترجمہ، تخری ج   اور تحق یق  )سور ۃ   

ٓ ی ت  01 تا 103(   النساء ا

Asadm Ali Khan, Department of Islamic Studies, Abdul Wali Khan University Mardan, 
Pakistan. Email: asadkh455466@gmail.com 

 تعارف و اہمیت موضوع 

ؒ    ک ی ایک معروف تفسیر ہے، جو قرآن کی  تفسیر کو قرآن کی    تفسیر علامہ محمد الامین الشنقیطی

روشنی  میں بیان کرتی  ہے۔ اس تفسیر میں انہوں نے قرآن کی  آیات  کو قرآن کی  د یگر آیات کی  روشنی  

میں سمجھنے کی کوشش ک ی ہے۔ یہ کتاب علمی حلقوں میں بہت قدر کی  جاتی  ہے اور قرآن ک ی تفہیم 

میں ایک اہم مقام رکھتی ہے۔ یعنی،  جہاں کہیں بھی  کسی آیت کا مطلب ی ا مفہوم بیان کرنا ہو، وہاں  

قرآن کی دوسری آیات  کو بطور دلیل پی ش کیا جاتا ہے۔ یہ طریقہ تفسیر قرآن فہمی میں گہر ی بصیرت  

فراہم کرتا ہے اور قارئین کو قرآن مجید کے مختلف پہلوؤں کو بہتر طور پر سمجھنے میں مدد دیتا   

ہے۔"اضواء البیان" کی سب سے  اہم اہمی ت یہ ہے کہ ی ہ قرآن کی  آیات کو قرآن کی خود تشری ح کے ذریعے   
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سمجھنے کی کوشش کرتی  ہے۔ اس طریقہ کار کے ذریعے، قرآن کی  مختلف آیات اور اس کے معان ی کو  

ایک جامع اور مربوط انداز میں پیش کیا  جاتا ہے، جو کہ اسلامی تعلی مات اور احکام کی بہتر تفہیم میں 

مددگار ہے۔ یہ  تفسیر قرآن ک ی داخلی تشر یح اور تفصیل فراہم کرنے می ں اہم کردار ادا کرتی ہے  اور قرآن  

کے معان ی کو گہرائی سے سمجھنے میں  مدد دیتی ہے۔ قدیم مفسری ن   کے نزدیک  سب سے اہم قسمِ 

ٓ یتوں سے کی جائے ۔     تفسیر وہ ہے جو قرانٓ مجید  کی ا

 اہداف تحقیق 

  سور ۃ النساء کی آیات  1 تا  103 کا اردو زبان میں درست اور سہل ترجمہ کرنا 

 ترجمے میں اصل عربی  متن کی معنوی  گہرائی کو برقرار رکھنا  

  تفسیر اضواء البیان کا تعارفی جائزہ اور تفسیر مرتب کرنے کا پس منظر بیان   کرنا 

  منہج تحقیق

ٓ یات  اور احادیث کی   تخریج کی جائے گی    اس تحقیق کا منہج بیانیہ اور تحقیقی ہوگا ۔ مقالے میں وارد ا

اور متعلقہ کتب کی نشان دہی کے علاوہ حدیث کے اسنادی حیثیت  کا بیان  ہوگا۔ اس کے علاوہ تفسیر 

میں وارد فقہ ی اقوال کی  متعلقہ کتب سے تخریج ک ی جائے گ ی اور اعلام مذکورہ فی التفسیر کا ترجمہ  

 لکھا جائے گا۔ 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-121 

COVID-19 PANDEMIC IN THE CONTEXT OF UNIVERSITIES’ PERFORMANCE IN 
KHYBER PAKHTUNKHWA 

Safi ur Rehman Shah, PhD Scholar, & Dr. Zeeshan Zaib Khattak, Professor 
(Tenured), NUST Business School, National University of Science and Technology 

(NUST), Islamabad, Pakistan. Email: safiurrehman.shah@paf-iast.edu.pk 

Universities during unforeseen and unavoidable COVID-19 pandemic situation 
encountered a change in the shape of paradigm shift. The pandemic brought a shift from 
conventional approach of teaching and learning to online mode of education to reduce 
disruption of academic activities. This study makes an academic strive in comparative 
nature to present evaluation of how unexpected, sudden and bound to happen change in 
the influence of paradigm shift affected the public and private universities in less 
privileged regions of Kyber Pakhtunkhwa KP. This research compares the universities’ 
performance of both public and private sectors in the aftermath of COVID-19 pandemic 
in KP. The study thoroughly investigates the instructional capability of teachers, 
students’ ability to undertake online classes, availability and management of technical 
and technological facilities at universities, required syllabus provision, assessment and 
appraisal of teaching methods, teachers monitoring measures, and support by 
government in terms of financial allocation. The study also suggests suitable and 
improved measures for any such abrupt and unavoidable future situation of switching 
to hybrid or online education in a befitting manner. 

Keywords:  COVID-19 pandemic; online education; public and private universities, 
instructional capability, educational paradigm shift 

 
 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-122 

EXPERIENTIAL VALUE AND BRAND OUTCOMES: AN EMPIRICAL COMPARISON 
BETWEEN ISLAMIC AND NON-ISLAMIC BRANDS 

Shams ur Rahman & Pir Emad Shah, School of Economics and Management, 
Southwest Jiaotong University, Chengdu China. Email: shamas813@my.swjtu.edu.cn 

The purpose of this study is to elaborate the influence of experiential value on brand 
image and brand knowledge among Islamic and non-Islamic brands. Is there a 
difference in experiential value between Islamic brands and non-Islamic brands? This 
study emphasis on the impact of experiential value on brand image and brand 
knowledge. Also the moderating effect of religiosity between experiential value, brand 
knowledge and brand image will be evaluated. Further to study the comparison of 
Islamic brands and non-Islamic brands. The halal and non-halal labeled product from 
FMCG’s will be considered for this study.  This study can help companies operating in 
Muslim as well as non-Muslim countries in devising strategies for managing the 
branding of products. Many companies throughout this world that is crowded with 
brands are competing for customer’s attention; thus, it has become important to create 
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a brand experience. Field experiment is will be used to collect data and for analysis of 
data, regression analysis will be used. 

Keywords:  Experiential value; brand image; brand knowledge; Islamic brands; 
Muslims; halal 

 
 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-123 

CAUSES AND IMPACT OF HOTEL INDUSTRY ON ENVIRONMENT IN SWAT, 
PAKISTAN (GREEN PRACTICES) 

Maaz Khan & Prof. Asad Raza, Abdul Wali Khan University of Mardan, Pakistan. 
Email: maazkhanmaazjan2266@gmail.com 

The hotel industry plays a vital role in enhancing tourism, economic growth, and 
cultural exchange across the globe. In Swat, Pakistan—often referred to as the 
"Switzerland of the East"—this industry has rapidly expanded due to a surge in 
domestic and international tourism. While this growth brings economic benefits, it also 
raises critical environmental concerns. Swat’s unique ecological landscape, with its rich 
biodiversity, rivers, and forested mountains, is highly sensitive to human activities. The 
rise of the hotel industry in this region has led to excessive use of energy and water, 
improper waste management, and deforestation. These factors significantly threaten 
the natural environment and the long-term sustainability of tourism in Swat. This study 
aims to investigate both the causes and impacts of the hotel industry on Swat’s 
environment. It further explores how adopting green practices—such as solar energy, 
water conservation, and sustainable waste disposal—can mitigate negative effects while 
promoting eco-friendly tourism. Research findings suggest that environmentally 
responsible practices not only reduce ecological harm but also enhance hotel efficiency 
and economic resilience. This presentation emphasizes the urgent need for policy 
support and awareness programs to encourage sustainable tourism models in 
ecologically fragile regions like Swat. By highlighting both challenges and solutions, this 
research calls for collaborative efforts to protect Swat’s natural beauty for future 
generations. Swat’s hotel industry has expanded rapidly in response to rising tourism, 
increasing the consumption of energy and water, poor waste management, and land 
degradation through deforestation and over-construction. These challenges, coupled 
with insufficient planning, threaten the ecological balance of the region and undermine 
the principles of sustainable tourism. The research revealed a significant gap between 
knowledge and application of eco-friendly (green) practices. While a majority of 
interviewees and respondents were aware of the concept of green practices, they lacked 
practical understanding of how to implement them effectively. Specifically, there was a 
limited grasp of the core principles of environmental preservation, protection, and 
conservation. 

Keywords:  Tourism; economic growth; hotel industry 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-124 

THE IMPACT OF EMA MONITORING ON TEACHERS’ STRESS IN GOVERNMENT 
SCHOOLS OF HASSAN KHEL: A QUANTITATIVE STUDY 

Qadar Hussain, MS Scholar, Islamai College Peshawar, Pakistan. 
Email: dk_nadm@yahoo.com 

This study looks at how monitoring by the Education Monitoring Authority (EMA) 
affects the stress levels of teachers working in government schools in Hassan Khel, 
Khyber Pakhtunkhwa. Although monitoring is meant to improve education quality and 
ensure accountability, it can sometimes cause stress for teachers, especially in remote 
areas. The research will use a quantitative approach and collect data from 565 teachers, 
chosen through a step-by-step random sampling method. A pre-tested questionnaire 
with a five-point scale will be used to gather teachers' views on EMA monitoring and 
how stressed they feel. The data will be analyzed using statistical methods such as chi-
square and Pearson correlation to find any links between monitoring and stress. The 
study will also consider factors like where teachers live, their education level, years of 
experience, and number of trainings. The goal is to help education authorities design 
monitoring systems that keep schools on track without putting too much pressure on 
teachers. 

Keywords:  Education Monitoring Authority (EMA); teacher stress; school monitoring; 
government schools; educational accountability 

 
 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-1 52  

THE EFFECT OF ESG ON GREEN INNOVATION: THE MODERATING ROLE OF 
COMPETITIVE ADVANTAGE 

Abdul Aziz, MS Scholar, Islamai College Peshawar, Pakistan. 
Email: abdulaziz1708982@gmail.com 

This research investigates the relationship between Environmental, Social, and 
Governance (ESG) performance and green innovation in firms. It aims to determine how 
ESG initiatives contribute to the development and adoption of environmentally 
sustainable technologies and practices. Furthermore, the study explores the moderating 
role of competitive advantage, proposing that firms with stronger market positioning 
can better leverage ESG practices to drive innovation. A quantitative methodology will 
be employed to analyze cross-industry data, offering empirical insights into how ESG 
factors influence green innovation and how competitive advantage strengthens this 
linkage. The findings will provide valuable guidance for corporate leaders and 
policymakers aiming to foster sustainable development through strategic ESG 
integration. 

Keywords:  ESG performance; green innovation; competitive advantage; 
sustainability; corporate strategy; environmental innovation; governance; 
social responsibility 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-126 

THE ROLE OF REGULATORY EFFECTIVENESS IN THE ENFORCEMENT OF ANTI-
MONEY LAUNDERING POLICIES IN PAKISTAN: A QUANTITATIVE ANALYSIS 

Imral Afridi, MS Scholar, Islamai College Peshawar, Pakistan. 
Email: imlaq.afridi@gmail.com 

This study examines the impact of Regulatory Effectiveness (independent variable) on 
the Enforcement of Anti-Money Laundering (AML) Policies (dependent variable) in 
Pakistan. The purpose is to understand how the capabilities and performance of 
regulatory bodies influence the successful implementation of AML frameworks within 
the country’s financial sector. A quantitative research design was employed, using a 
structured questionnaire administered to compliance professionals across banks, 
financial institutions, and regulatory agencies. The data were analyzed using regression 
techniques to evaluate the strength of the relationship between the variables. The 
results indicate a significant positive correlation, demonstrating that higher regulatory 
effectiveness leads to stronger enforcement of AML policies. These findings suggest that 
enhancing the authority, resources, and accountability of regulatory institutions is vital 
for Pakistan to meet international AML standards and reduce financial crimes. 

Keywords:  Anti-money laundering (AML); regulatory effectiveness; policy 
enforcement; financial regulation; compliance; financial crime 

 

 

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-127 

THE IMPACT OF DIGITAL PAYMENT SYSTEMS ON SMALL BUSINESSES IN 
PESHAWAR 

Ihrar Khan, MS Scholar, Islamai College Peshawar, Pakistan. 
Email: ihrarkhan406@gmail.com 

This study investigates the impact of digital payment systems on the performance and 
sustainability of small businesses in Peshawar. With the increasing penetration of 
digital financial services in Pakistan, understanding how these technologies influence 
small business operations is both timely and essential. The independent variable in this 
research is the adoption and use of digital payment systems (e.g., mobile wallets, bank 
transfers, QR code payments, and point-of-sale terminals). The dependent variables are 
business performance, customer satisfaction, and operational efficiency. A quantitative 
research methodology has been employed, with data collected through a structured 
questionnaire distributed to 200 small business owners and managers across different 
sectors within Peshawar. The sampling technique used is stratified random sampling to 
ensure diverse sectoral representation. Data will be analyzed using SPSS through 
descriptive statistics, Pearson correlation, and multiple regression analysis to identify 
the strength and nature of relationships between variables. The findings are expected to 
highlight the role of digital payment systems in enhancing business competitiveness, 
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improving service delivery, and fostering financial inclusion among small enterprises in 
a developing economy context. 

Keywords:  Digital payment systems; small businesses; business performance; 
customer satisfaction; operational efficiency; financial technology 

 

 

 
ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-128 

ADDRESSING OBSTACLES TO POOR ENGLISH READING COMPREHENSION IN 
FIFTH-GRADERS: EMPLOYING METACOGNITIVE STRATEGIES FOR IMPROVEMENT 

Nida Ayaz, PhD Scholar, Dr. Abdul Ghaffar, Associate Professor, & Dr. Muhammad Idris, 
Associate Professor, Department of Education, Abdul Wali Khan University of Mardan, 

Pakistan. Email: nidashah350@yahoo.com 

This study uncovers the underlying factors contributing to subpar English reading 
comprehension among primary students. Its objective is to propose recommendations 
for enhancing students' proficiency in English reading comprehension. Employing 
action research, a group of 30 fifth-grade students, aged ten to eleven, was selected for 
examination. Data collection involved interviews, documentation, and observation, with 
content analysis and reflection employed for data analysis. Various factors, such as 
insufficient vocabulary knowledge, a tendency to cram, and a lack of interest in 
developing creative reading skills beyond test performance, were identified as reasons 
for low English reading comprehension. To improve students' reading comprehension 
skills, fostering motivation for learning to read is crucial. As a result, it is imperative for 
educational authorities to conduct periodic training and seminars for teachers, 
increasing their awareness of factors contributing to poor reading comprehension and 
instructing them on how to address these issues through the application of 
metacognitive strategies in the classroom. Additionally, it is recommended that future 
researches may focus on strategies, beyond metacognitive ones, that contribute to the 
development of strong comprehension abilities. 

Keywords:  Reading comprehension; obstacles; metacognitive strategies; action 
research 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-129 

ROLE OF STAKEHOLDER IN SUSTAINABLE TOURISM (A CASE STUDY OF FIZAGAT 
SWAT) 

Murad Ali Khan & Prof. Asad Raza, Department of Tourism and Hospitality, Abdul 
Wali Khan University of Mardan, Pakistan. Email: khansmurad32@gmail.com 

Stakeholders play a pivotal role in the development and implementation of sustainable 
tourism, which seeks to balance economic growth, environmental protection, and social 
equity. This abstract explores the diverse roles of various stakeholders, including 
government agencies, local communities, tourists, businesses, and Non-Governmental 
Organizations (NGOs), in promoting sustainable tourism practices. Government 
agencies are responsible for creating and enforcing regulations that ensure 
environmental conservation and cultural preservation. Local communities contribute 
by preserving their cultural heritage and natural resources while benefiting 
economically from tourism. Tourists themselves play a critical role by making 
environmentally and socially responsible choices. Businesses, particularly in the 
hospitality and travel sectors, can adopt sustainable practices to minimize their 
ecological footprint and support local economies. NGOs often act as mediators and 
advocates for sustainable practices, providing education and resources to other 
stakeholders. Collaborative efforts among these groups are essential to achieving long-
term sustainability in tourism, requiring transparent communication, shared goals, and 
a commitment to preserving the ecological and cultural integrity of destinations. This 
abstract underscore the interconnectedness of stakeholders and the necessity of their 
active participation in fostering sustainable tourism. In conclusion, Fizagat, Swat, holds 
great potential for sustainable tourism but faces challenges like encroachment, water 
drainage issues, uncontrolled prices, pollution, and damage to aquatic life. Addressing 
these requires collaborative efforts, strict regulations, and community involvement. By 
promoting responsible tourism, preserving natural and cultural heritage, and ensuring 
inclusive development, Fizagat can become a model for sustainable tourism, benefiting 
both the environment and local communities for generations to come. In conclusion, 
Fizagat, Swat, holds great potential for sustainable tourism but faces challenges like 
encroachment, water drainage issues, uncontrolled prices, pollution, and damage to 
aquatic life. Addressing these requires collaborative efforts, strict regulations, and 
community involvement. By promoting responsible tourism, preserving natural and 
cultural heritage, and ensuring inclusive development, Fizagat can become a model for 
sustainable tourism, benefiting both the environment and local communities for 
generations to come. 

Keywords:  Sustainable tourism; economic growth; encroachment; aquatic; pollution; 
water drainage 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-130 

THE IMPACT OF TRANSPARENT PERFORMANCE MANAGEMENT ON EMPLOYEE 
EFFICIENCY: A CASE STUDY OF THE LAND RECORD DIGITIZATION PROJECT IN 

MERGED DISTRICTS OF KPK 

Muhammad Kamran Khan, MS Scholar, Department of Management Sciences, Islamia 
College Peshawar, Pakistan. Email: kkmarwat007@gmail.com 

This study aims to explore the relationship between transparent performance 
management and employee efficiency within the context of land record digitization 
projects in the merged districts of Khyber Pakhtunkhwa (KPK), Pakistan. The research 
will examine how the transparency of performance management systems influences the 
productivity and efficiency of employees working in government initiatives. A case 
study approach will be adopted, with a specific focus on land record digitization 
projects, to assess the effectiveness of performance management strategies. By 
gathering data from employees and administrators, the study intends to provide 
actionable recommendations to improve employee performance and overall project 
success. The outcomes of this research will contribute to both academic knowledge and 
practical applications in the management of public sector projects. Performance 
management has long been a key focus in organizations worldwide, as it directly 
impacts employee motivation, job satisfaction, and overall performance. In the public 
sector, particularly in developing countries, the lack of transparent performance 
management systems often leads to inefficiencies, lack of accountability, and reduced 
employee morale. The land record digitization projects in KPK’s merged districts are 
crucial for improving governance and service delivery, yet challenges remain in the 
management of personnel involved in these projects. Transparent performance 
management systems could play a pivotal role in improving employee efficiency by 
ensuring fairness and accountability. The research is significant because it addresses a 
key issue in the performance management of government employees working on large-
scale projects. By focusing on the land record digitization projects in the merged 
districts of KPK, this study is timely and relevant, as it could provide insights into 
improving public sector management in Pakistan. Effective performance management is 
critical for achieving the successful implementation of digitization initiatives, which are 
vital for reducing corruption, increasing accessibility, and enhancing governance. 
Findings from this study could be beneficial for policymakers, managers, and future 
projects aiming to digitize records in other regions of Pakistan. The purpose of this 
study is to assess how transparent performance management systems impact employee 
efficiency within the context of land record digitization projects in KPK. Despite the 
importance of these projects, there is limited research on the role of performance 
management in improving employee productivity in such initiatives. This research will 
aim to identify the specific ways in which transparency in performance evaluation can 
affect employees' work efficiency and how this contributes to the overall success of 
digitization efforts. 

Keywords:  Performance management; transparency; land record; employee 
efficiency 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-131 

DOES A.I ADOPTION BEHAVIOR MEDIATE THE RELATIONSHIP BETWEEN HR 
PRACTICES AND EMPLOYEE PERFORMANCE: THE CASE FROM TELECOM SECTOR 

OF PAKISTAN 

Nosahiba Iftekhar, Department of HR and Information Management, Abdul Wali Khan 
University Mardan, Pakistan. Email:  

This study is an association of human resource practices and performance of employees 
regarding human resources management. The goal of this study is to investigate the 
relationship between the human resource management practices and the performance 
of the employees. Theoretically, human resource is made up of four practices 
compensation policy, information sharing, job security, and training and development. 
The present research study seeks to establish the correlation that exists between 
human resource and employee performance using the moderating variable of adopting 
artificial intelligence. The current study’s conceptual foundation is embedded on the 
combination of two theories – the technology acceptance theory and the social exchange 
theory that will enhance understanding of the enablers for the existing relationships 
between human resources and performance among employees. Also, the study is 
important because this concept helps in exploring relationships focusing on the 
telecommunication industry in Pakistan. From the 320 respondents across the regional 
head offices and branch offices filled the survey questionnaire in order to gather data 
from the manager and officers as well as the front-desk officers, thereby summarizing 
the respondents and their opinions. For the testing of hypothesized model, we applied 
the structural equation modeling technique known as PLS-SEM. According to the 
research study, the human resource practices have a positive impact over the employee 
performance. However, adoption of artificial intelligence can also act as the 
underpinning in case of the employee performance as well as moderate the relationship 
of the human resource practices towards the employee performance. In addition, the 
application of artificial intelligence also resulted in positive relationship with human 
resource as well.  This research adds to the knowledge base as it applies a conceptual 
model developed in a different context, the services industry, and advances human 
resource practices studies to the emerging Asian nations including Pakistan. In 
academic viewpoint, this research has theoretical and practical significance to 
understand the nature of human resource, artificial intelligence and employee 
performance and their interaction in order to contribute to the body of knowledge and 
support the managerial decision making. 

Keywords:  Artificial intelligence; HRM; compensation policy; information sharing; job 
security; training and development 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-132 

JUDICIAL EFFICIENCY, CORPORATE INVESTMENTS, AND MODERATING ROLE OF 
GOVERNANCE 

Ferdous Khan, Department of Management Sciences, Islamia College Peshawar, 
Pakistan. Email: ferdoosk297@gmail.com 

This study investigates the relationship between judicial efficiency and corporate 
investments, emphasizing the moderating role of governance mechanisms. Judicial 
efficiency—defined by the speed, reliability, and enforceability of legal decisions—plays 
a crucial role in reducing transaction costs and uncertainty, thereby fostering a 
favorable investment climate. However, the extent to which judicial efficiency influences 
corporate investment decisions can vary depending on the strength and quality of 
corporate governance. Using a panel dataset across emerging and developed economies, 
the findings reveal that judicial efficiency positively impacts corporate investments, and 
this effect is significantly enhanced when robust governance structures are in place. The 
study contributes to the literature by highlighting how governance acts as a catalyst in 
translating judicial effectiveness into tangible investment outcomes. These results 
underscore the importance of institutional reforms that concurrently strengthen both 
legal frameworks and corporate governance standards to promote economic growth. 

Keywords:  Judicial efficiency; corporate investment; governance; institutional 
quality; legal enforcement; economic development 

 
 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-133 

TAX EVASION: CSR AND COUNTRY-LEVEL GOVERNANCE 

Rahman Elahi, Department of Management Sciences, Islamia College Peshawar, 
Pakistan. Email: rahmanillahi3@gmail.com 

Tax evasion remains a critical issue with significant implications for global economic 
development and corporate accountability. This study explores the intersection 
between tax evasion, corporate social responsibility (CSR), and country-level 
governance. It investigates how CSR practices influence firms' tax behaviors and how 
governance quality at the national level moderates this relationship. While firms often 
use CSR to project ethical standards and social commitment, some may paradoxically 
engage in aggressive tax strategies that undermine their CSR narratives. The analysis 
draws on cross-country data to examine whether strong institutional governance—
characterized by transparency, rule of law, and regulatory quality—can mitigate the 
incidence of tax evasion among CSR-engaged firms. The findings suggest that robust 
country-level governance plays a vital role in aligning CSR commitments with ethical tax 
practices, thereby enhancing corporate accountability and fiscal sustainability. 

Keywords:  Corporate Social Responsibility; country-level governance; quality; 
corporate ethics; fiscal policy; regulatory environment; tax compliance 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-134 

JUDICIAL EFFICIENCY, CORPORATE INNOVATION: THE MODERATING ROLE OF 
GOVERNANCE 

Muhammad Adnan Khan, Department of Management Sciences, Islamia College 
Peshawar, Pakistan. Email: madnankhan421@gmail.com 

This study examines the impact of judicial efficiency on corporate innovation, with a 
specific focus on the moderating role of governance. In the context of institutional 
theory, judicial efficiency is expected to foster innovation by reducing legal uncertainty, 
strengthening contract enforcement, and lowering transaction costs. However, the 
effectiveness of this relationship may depend on the quality of governance structures 
that guide managerial behavior and strategic decision-making. Using a quantitative 
approach, this research analyzes firm-level data to assess whether governance 
mechanisms—such as board effectiveness, transparency, and accountability—enhance 
or weaken the relationship between judicial efficiency and innovation performance. The 
findings reveal that judicial efficiency positively influences corporate innovation, and 
this relationship is significantly stronger in firms or regions characterized by high-
quality governance. These insights underscore the joint importance of legal 
infrastructure and governance systems in enabling innovation-driven growth, offering 
practical implications for policymakers and corporate leaders in emerging economies. 

Keywords:  Judicial efficiency; corporate innovation; governance; emerging 
economies; innovation policy 

 
ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-135 

MODELING GREEN GROWTH: A COMPARATIVE EMPIRICAL ANALYSIS FOR LOWER 
AND HIGHLY POLLUTED ASIAN COUNTRIES 

Zia Uddin, Department of Economic, Abdul Wali Khan University Mardan, Pakistan. 
Email: ziapyare@gmail.com 

Achieving green and sustainable growth is one of any country's main objectives in order 
to raise living standards and enhance quality of life. Green growth modelling for low and 
high polluted Asian countries is thus examined in this work. To support green economic 
growth inside the growth model, the study incorporates cleaner energy, green 
technology, and green investment. It classifies nine Asian nations according to their 
pollution levels. Pakistan, India, Bangladesh, and China are categorized as high 
polluters, while Sri Lanka, Vietnam, the Philippines, Thailand, and Indonesia are 
categorized as low polluters. The period covered by the study is 1997–2021. Green 
technology, green investment, and green energy all support green growth in Asian 
nations with low pollution levels, according the results of Fully Modified OLS (FMOLS) 
and Dynamic OLS (DOLS). Green technology has an inverse effect on green growth, 
whereas green investment and cleaner energy have a positive and significant influence 
on green growth in high-polluted Asian countries, according to the research. The 
negative relationship arises because the adoption of green technologies is costly, while 
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these severely polluted Asian countries continue to rely on inexpensive, carbon-
intensive energy sources like coal and oil. Furthermore, the high cost of green 
infrastructure can be a burden for industries, which could slow economic growth. 
According to this study, high polluted nations are developing and cannot afford large-
scale adaptation without jeopardizing their economic stability. This result of green 
growth and green technology contradicts the majority of the assumptions in the 
literature. Strong market competitiveness, enhanced manufacturing techniques, and a 
high degree of technological selection freedom can all significantly and favorably impact 
green growth and lessen the negative effects of green technology on it. According to 
these findings, governments in Asia should prioritize investments in the fields of 
technological innovation and green energy, with a focus on increasing investment in 
R&D. Promoting green investment is also essential for promoting green growth, and by 
concentrating on these areas, economies can make significant strides toward 
sustainability, long-term green economic growth, and tackling environmental issues like 
climate change. Prioritizing green sectors not only benefits the environment but also 
stimulates innovation and increases competitiveness in the global market. 

Keywords:  Green technological innovations; green investment; green energy; green 
growth; Asian region 

 

 
ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-136 

THE NATIONALIST POLITICS OF AWAMI NATIONAL PARTY (ANP) AFTER THE 
PASSAGE OF 18TH AMENDMENT IN PAKISTAN 

Azmatullah, Assistant Prof. Department of History, Govt Collect, University of 
Faisalabad, Pakistan. Email: azmatullah@gcuf.edu.pk 

Provincial autonomy has always been the major demand of provincial nationalist 
parties in Pakistan since independence and Pashtun leaders like Khan Abdul Ghaffar 
Khan or in short Bacha Khan and his siblings remained ardent supporters of this 
demand, for which they have been subjected to various charges and punishments but 
they never deviated from this stance. Their party, ANP stood firm to their stance and 
faced major setbacks during the rule of various military and civilian leaders. Under the 
18th Amendment of 2010, the government of Pakistan People’s Party (PPP) fulfilled the 
demand of the Pashtun nationalist by empowering the parliament and prime minister 
after curtailing presidential powers. It deleted the concurrent legislative act and 
decided the transferring of some ministries to the provinces while submerged others. It 
also addressed ANP’s demand for the change of the name of North-West Frontier 
Province to Khyber Pakhtunkhwa and created the National Finance Commission (NFC). 
However, the 18th Amendment harmed the politics of ANP and the devolution of power 
has cornered the nationalist politician for not having clear political course despite the 
threat of extinction in the face of Pakistan Tehreek-e-Insaf (PTI) which compelled them 
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to align themselves with the central governments and state. This study will use both 
primary and secondary literature like interviews, reports, speeches, debates, newspaper 
articles, research articles and books to clearly highlight ANP’s political shift from 
nationalist political line to centrist political course. This study employs analytical 
method to present a clearer picture of the compulsion and leap of ANP’s politics, and 
also to answer the question that how 18th Amendment in 1973 Constitution of Pakistan 
has harmed the nationalist political course of ANP. 

Keywords:  Nationalist politics; ANP, 18th Amendment; constitution; devolution 

 

 

 

 

ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-137 

IMPACTS OF ENVIRONMENTAL POLLUTION AND CLIMATE CHANGE ON SOIL 
FERTILITY 

Saira Bano, Department of Microbiology, Jinnah University for Women, Karachi 
Pakistan. Email: sairab2020@gmail.com 

Soil fertility is an important role in maintaining global food security and ecosystem 
sustainability. However, environmental pollution and climate change are significantly 
affecting soil health, causing serious challenges to agricultural productivity. The rise in 
temperatures together with modified rainfall patterns alongside rising occurrence of 
extreme weather causes soil degradation through erosion processes along with organic 
matter depletion and modified microbial population. Concurrently, pollution from 
industrial activities, excessive fertilizer and pesticide use, and heavy metal 
contamination further deteriorates soil quality by altering its chemical composition, 
reducing nutrient availability, and increasing toxicity levels. Sustainable soil 
management practices, including conservation tillage, organic amendments, 
afforestation, and precision agriculture, are essential to mitigate these adverse effects. 
Policy interventions and global cooperation are necessary to curb pollution and develop 
adaptive strategies to counteract climate change-related soil degradation. This review 
highlights the reduction of pollution requires both policy solutions and international 
collaboration which will enable the development of effective climate change adaptation 
methods for degraded soil areas. The evaluation demonstrates how environmental 
contamination connects with climate change and soil productivity which requires 
instant prevention efforts for future soil well-being. 

Keywords:  Soil fertility; climate change; environmental pollution; soil degradation; 
nutrient loss; heavy metal contamination 
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ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-138 

SOCIOECONOMIC INFLUENCES ON PARENTAL SCHOOL CHOICE IN URBAN AND 
RURAL PAKISTAN: A CASE STUDY OF ADMISSIONS IN PRE-SCHOOL AT THE SMART 

SCHOOL SYSTEM, AWT COLONY BRANCH, PESHAWAR 

Ayesha Shayaan, M.Phil Scholar, Department of Management Sciences, Islamia College 
Peshawar, Pakistan 

This study explores the relationship between socioeconomic status and parental school 
choice for pre-school education in Pakistan, focusing on The Smart School System, AWT 
Colony Branch, Peshawar. Recognizing the critical role of early childhood education in 
cognitive and social development, this research examines how parents from urban and 
rural areas make decisions about pre-school selection. Using a mixed-methods 
approach, the study combines surveys of 50 parents with semi-structured interviews 
and document analysis. The findings reveal significant differences in parental priorities 
between urban and rural areas. Urban parents prioritize academic reputation, English-
medium instruction, and qualified staff, while rural parents emphasize affordability, 
proximity, and flexible fee structures. Both groups value a safe environment and moral 
development. The study highlights the strong link between socioeconomic status and 
school choice, with urban families more likely to invest in prestigious institutions due to 
higher income and education levels. In contrast, rural parents face financial constraints 
and limited access, shaping their preferences. The research concludes that addressing 
these disparities is essential for fostering educational equity and national development. 
The study recommends targeted subsidy programs for low-income families and public 
awareness campaigns on early childhood education benefits. The findings have 
implications for educational institutions and policymakers seeking to improve access to 
quality pre-school education, particularly in rural areas. By adopting more inclusive 
outreach strategies, private institutions can support rural populations and promote 
educational equity. 

Keywords:  Socioeconomic; school choice; pre-school education 
 

 
ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-139 

STRATEGIC FINANCIAL MANAGEMENT AND ITS IMPACT ON ORGANIZATIONAL 
PERFORMANCE 

Faiza Perven, M.Phil Scholar, Department of Management Sciences, Islamia College 
Peshawar, Pakistan 

This study explores the relationship between Strategic Financial Management (SFM) 
and organizational performance, examining how financial planning, investment 
decisions, risk management, and capital structure strategies influence key performance 
indicators. Using a quantitative research design, the study surveyed mid to large-sized 
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firms across various industries, employing structured questionnaires to gather data on 
SFM practices and performance outcomes. The analysis reveals a strong positive 
correlation between effective SFM practices and enhanced organizational performance, 
with firms exhibiting structured budgeting, proactive forecasting, and sound risk 
mitigation strategies consistently outperforming others. The findings support the 
theoretical assumptions of the Resource-Based View and Agency Theory, highlighting 
the importance of financial capabilities as vital internal resources and the role of 
financial oversight in reducing agency costs. The study concludes that integrating 
financial management into strategic planning processes is essential for achieving 
superior organizational performance, enhancing profitability, operational efficiency, 
and market competitiveness. The research provides empirical evidence on the impact of 
SFM practices on performance outcomes, offering insights for organizations seeking to 
improve their financial management and strategic decision-making. The study's findings 
have implications for leadership teams, policymakers, and educators, emphasizing the 
importance of financial literacy, robust forecasting tools, and risk assessment systems. 
The research also identifies areas for further study, including the impact of SFM in small 
and medium-sized enterprises and emerging markets. By prioritizing the integration of 
financial planning into strategic management frameworks, organizations can drive 
sustainable growth and achieve long-term success. 

Keywords:  Strategic financial management; financial planning; investment decision 
 

 
ABSTRACT NO. CEMS-13-SS-139 

STRATEGIC FINANCIAL MANAGEMENT AND ITS IMPACT ON ORGANIZATIONAL 
PERFORMANCE 

Hamza Farooq, M.S Scholar & Dr. Muhammad Tariq, Associate Professor, Department 
of Economics Abdul Wali Khan University Mardan, Pakistan. 

Email: hamzafarooq820140@gmail.com 

In the traditional measurement of GDP the concept of environmental sustainability is 
missing, for the complete and most accurate picture of the economy the Green GDP 
concept is introduced. Both environmental degradation and natural resource depletion 
are included in it. The impact of real interest rate on the Green GDP is analyzed through 
the green investment channels in the form of consumption and production which 
further effects components and indicators of Green GDP. It’s data duration is between 
2000 – 2023 in Four selected South Asian economies. The Green GDP concept is 
established from the Genuine Saving approach which is the subcomponent of the 
methodology Adjusted net saving. In the study Green GDP acts as main variable. 
However, Labor force participation, Gross fixed capital formation, Real interest rate, 
GDP growth, Foreign direct investment and Population growth, Corruption control, 
Natural resource depletion are explanatory variables. Different econometric techniques 
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are used (1) Panel unit root test (2) Random effect on the behalf of Hausman test, and 
for robustness (RLS, GLM, and GMM) are used, and fixed effect is used on the basis of 
redundant fixed effect. Random effect findings show that Green GDP is having negative 
relationship with both real interest rate and gross fixed capital formation. Additionally, 
RLS, GLM, GMM also claim these findings. It has been recommended that in case of 
South Asian economies green investment should be kept in mind apart from domestic 
investment, and incentives should be provided at the time of high interest rate. More 
ever Capital needs to be allocated efficiently. This study high lights some barriers in the 
way like unskilled labors, Lack of corruption control, high population growth, high 
natural resource depletion and FDI, for achieving sustainable development. 
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